“ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO COMERCIAL, INDUSTRIAL, DE SERVICOS E
TECNOLOGIA DE SAO LEOPOLDO

CAPITULO |
Da Associacgdo, sua constituicdo e fins

Art. 1° - A Associacdo Comercial, Industrial, de Servicos e Tecnologia de Sdo
Leopoldo, fundada em 21 de marco de 1920, na época com o nome de
“Associacdo Comercial de Sdo Leopoldo”, é uma sociedade civil, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica, e tem por fim:

1) congregar as pessoas fisicas e juridicas que exercam atividade empresarial ou
que a ela estejam vinculadas, tendo em vista: a defesa dos seus interesses; o
desenvolvimento e a prosperidade das atividades congregadas e o incentivo ao
espirito empreendedor entre os seus associados;

2) defender os principios da livre iniciativa e da economia de mercado;

3) proporcionar, aos seus associados, orientfacdo e assisténcia em assuntos
relacionados com seus interesses;

4) prestar servicos de interesse social;

5) promover atividades culturais de interesse da comunidade;

6) defender, amparar, orientar e coligar os interesses de seus associados, em
consondncia com as leis vigentes no pais podendo, para tanto, a Associagcdo
representd-los ou assisti-los, individual ou coletivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

7) organizar feiras e eventos.

8) firmar convénios e parcerias com o poder publico e entidades privadas,
nacionais e internacionais, para fomentar projetos sociais e culturais;

Pardgrafo Unico - A Associacdo poderd ser designada apenas por sua sigla, ACIST-
SL.

Art. 2° - A Associacdo, sob nenhum pretexto, poderd envolver-se, direta ou
indiretamente, em assuntos religiosos ou de politica partiddria.

Art. 3° - A Associacdo tem sua sede e foro na cidade de Sdo Leopoldo, d rua
Lindolfo Collor, n® 439, 5° andar, CEP 93010-080, Estado do Rio Grande do Sul, e a sua
duracdo é por tempo indeterminado.

CAPITULO I
Dos associados, seus deveres e direitos
Art. 4° - Pode ser associado da Associacdo toda a pessoa fisica ou juridica que,

legalmente habilitada, exerca atfividade empresarial e/ou de defesa da livre
iniciativa, e, que esteja ligada & vida econdémica com organizacdo prépria.



Pardgrafo Unico — As empresas associadas poderdo ser representadas por prepostos
expressamente indicados pela mesma.

Art. 5 °- Os associados sdo distribuidos pelas categorias seguintes:

a) os usudrios — aqueles que contribuem com a mensalidade, porém sem direito a
voto e sem poder participar de qualquer cargo de direcdo ou eletivo, podendo
usufruir somente de convénios para acesso de consultas aos servicos de
protecdo ao crédito, mantidos pela ACIST-SL;

b) os efetivos — aqueles que contribuem com a mensalidade, com direito a voto e
podem concorrer a qualquer cargo de direcdo ou eletivo;

c) especiais - aqueles que contribuirem com importdncia superior ds contribuicoes
normais;

d) provisdrios - aqueles que forem admitidos, sem contribuicdo por periodo a ser
determinado pela Diretoria, no mdaximo de até 90 dias.

Art. 6° - Os associados, para efeito de pagamento de suas contribuicdes, seréo
agrupados em classes.

Pardgrafo Unico - O critério a observar na organizacdo das classes e na modalidade
de pagamento das contribuicdes serd fixado pela Diretoria.

Art. 7° - SGo direitos dos associados, desde que adimplentes com suas obrigacdes e
conforme a categoria em que estiverem enquadrados:

a) gozar de todas as vantagens que direta ou indiretamente a Associacdo lhes
OSSa proporcionar;

b) votar e ser votado, exceto os associados usudrios e provisorios;

c) apresentar memoriais, indicacdes ou propostas que inferessem aos fins sociais; e

d) recorrer para a Assembleia Geral, como Ultima insténcia, de todos os atos e
deliberacdes da Diretoria, que violem direitos assegurados neste Estatuto.

Art. 8° - SGo deveres de todas as categorias de associados:

a) observar, acatar e cumprir o estatuto social, o regimento interno e as
deliberacoes tomadas pela Assembleia Geral e Diretoria;

b) pagar pontualmente suas contribuicdoes;

c) esforcar-se pelo aumento progressivo do quadro social;
participar de modo efetivo das atividades desenvolvidas pela Associacdo,
divulgando seus servicos e realizacdes; e

e) propugnar pelo engrandecimento e prestigio da Associacdo, proporcionando-
Ihe a sua eficiéncia e constante colaboracdo.

Art. 9° - Extingue-se a qualidade de associado:

Paragrafo Primeiro - Pela demissdo espontdneaq, solicitada por escrito, apds o
pagamento das contribuicdes em atraso;

Paragrafo Segundo - Por exclusdo, determinada pela Diretoria, e desde que haja
justa causa, obedecido o disposto pelo estatuto, e, omisso este, por decisdo de
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;



Art. 10° - Da decisdo do érgdo que, de conformidade com o estatuto, decretar a
exclusdo, caberd sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO 1l
Dos Orgdos Sociais
Art. 11 - SGo orgdos deliberativos, dirigentes e colaboradores da Associacdo:

1° - Assembleia Gerall

2° - Diretoria

3° - Conselho Fiscal

4° - Conselho Consultivo.

Pardgrafo Unico - O mandato dos érgdos sociais terd duracdo de dois (2) anos,
salvo o do Conselho Consultivo que € vitalicio.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
Art. 12 — A Assembleia Geral é o érgdo méximo da Associacdo.
Art. 13 - Compete privativamente d Assembleia Geral:

|) eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal;

ll) destituir qualquer membro da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal;

lll) aprovar as contas, balangos e relatérios anuais apresentados pela Diretoria;
IV) alterar o estatuto;

V) apreciar os recursos contra a exclusdo de associados;

V1) autorizar a aquisicdo de qualquer bem imdvel;

VIl) autorizar a alienacdo de qualquer bem imdvel;

VIIl) decidir sobre a dissolucdo da Associacdo.

Art. 14 — A convocacdo serd feita pelo Presidente da Associacdo, ou por seu
substituto legal e, em caso de recusa de qualquer deles, pela Diretoria, esta
representada pela maioria de seus membros, ou ainda, por um quinto (1/5) dos
associados efetivos, no gozo dos direitos sociais.

Pardgrafo Unico - Considera-se existente a recusa de que trata o presente artigo se,
deliberada a convocacdo da Assembleia Geral pela Diretoria, ou requerida por 1/5
dos associados efetivos aptos a deliberarem, no minimo, o Presidente ndo a fiver
promovido dentro de oito (8) dias.

Art. 15 - A convocacdo, que deverd conter a ordem do dia, data, hora e local, serd
feita com a antecedéncia minima de oito (8) dias e publicada, sob forma de edital,
uma vez, em jornal local de circulagcdo didria, podendo, ainda, a Associacdo utilizar



outros meios inclusive elefrbnicos de que dispde, para fazer chegar aqo
conhecimento de seus associados o assunto objeto da convocacdo.

Art. 16 - A Assembleia Geral instalar-se-& somente quando da presenca de no
minimo a maioria absoluta (metade mais um) dos associados em pleno gozo de
seus direitos associativos em primeira convocacdo, e, em segunda, 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer qudrum;

Pardgrafo Unico — observado o disposto pelo artigo 13°, para as deliberacdes a que
se referem os incisos IV, VIl e VI, a Assembleia Geral instalar-se-& somente quando
da presenca de no minimo 10% dos associados.

Art. 17 - Verificada, pela assinatura no livro de presenca, a existéncia de niUmero
legal, a Assembleia escolherd, dentre os presentes, o Presidente para dirigir os
trabalhos, o qual designard um Secretdrio para com ele compor a mesa.

Art. 18 - Constituida a mesa, o Presidente declara iniciados os trabalhos e pelo
Secretdrio € lido o edital de convocacdo, passando, a seguir, & Ordem do Dia.

Art. 19 - Compete ao Presidente da Assembleia a direcdo dos frabalhos com os
mais amplos poderes para coordenar as discussdes e encerrd-las quando |he
aprouver. Manter a ordem e a disciplina; conceder, denegar ou retirar a palavra
sempre que o julgar oportuno; presidir a apuracdo de quaisquer escrutinios,
proclamando-lhes o resultado e, nos casos de empate, exercer o voto de
qualidade, e, adiar ou encerrar as sessoes.

Art. 20 — As votagoes serdo habitualmente simbdlicas e, a requerimento de qualquer
associado presente, com aprovacdo do plendrio, poderdo ser por aclamacdo,
nominais ou secretas.

Art. 21 — Cada associado terd direito a um voto, sendo que as empresas associadas
ser@o representadas pelas pessoas a que, de conformidade com os respectivos
estatutos, incumbir a sua representacdo, ou, por procuracdo.

Paragrafo Primeiro - Quando uma empresa achar-se representada por duas ou mais
pessoas, estas poderdo participar das discussdes, mas terdo direito apenas a um
voto.

Pardagrafo Segundo — Uma pessoa fisica, mediante procuracdo, poderd representar
somente até dois associados.

Art. 22 — Observado o disposto pelo artigo 16, as deliberacdes a que se referem os
incisos II, IV, VI, VIl e VIl do artigo 13° é exigido o voto concorde de dois tercos — 2/3
— dos membros presentes d Assembleia especiaimente convocada para esse fim, e
maioria absoluta (metade mais um) para deliberacdo acerca de recurso sobre a
exclusdo de associado.

Pardgrafo Unico — Nos demais casos a Assembleia deliberard com a maioria simples
dos votos.



Art. 23 - NGo serGo permitidas, nas Assembleias, discussdes de quaisquer assuntos
estranhos aos fins da Associacdo e da ordem do dia, e tampouco a presenca de
pessoas despidas da condicdo de associado, salvo as que expressamente forem
convidadas pela Diretoria, porém sem direito a voto.

Art. 24 — A Assembleia Geral serd Ordindria, Extraordindria, ou ambas.

Art. 25 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-& anualmente, até o final do més de
abril, para tomar conhecimento do Parecer do Conselho Fiscal e do Relatério da
Diretoria, discutir e julgar as contas da Diretoria.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Ordindria também reunir-se-& a cada dois
anos, na primeira quinzena de dezembro, para eleicdo da Diretoria e Conselho
Fiscal.

Art. 26 — A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-d a qualguer tempo quando
convocada na forma deste Estatuto, para tratar de deliberacdes diversas.

Art. 27 — De todas as ocorréncias da Assembleia, lavrar-se-& ata, que serd assinada
pelo Presidente e pelo Secretdrio.

Pardgrafo Unico - A Ata poderd ser lavrada na forma de sumdrio dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcricdo apenas das deliberacoes
tomadas.

CAPITULO V
Das eleigoes

Art. 28 - As eleicoes para Diretoria e Conselho Fiscal sempre serdo bienalmente, e
realizar-se-Go na primeira quinzena do més de dezembro do ano findo da gestdo
dos érgdos sociais.

Art. 29 — Com a antecedéncia minima de trinta (30) dias, a Diretoria anunciard,
através de imprensa local, a data para realizacdo da eleicdo, convocando 0s
interessados a registrar chapa com a nominata completa dos candidatos.

Art. 30 - Somente serdo admitidas a concorrer ao pleito as chapas com a nominata
completa dos candidatos aos vdrios postos da Diretoria e do Conselho Fiscal, que
tenham sido registradas na secretaria da Associacdo Comercial, Industrial, de
Servicos e Tecnologia de Sdo Leopoldo — ACIST-SL, em até 15 dias antes da data da
eleicdo.

Paragrafo Primeiro - O requerimento para este registro deverd ser subscrito por todos
0s componentes das chapas, no pleno gozo de seus direitos sociais, € do registro
serd fornecido comprovante.

Paragrafo Segundo - As chapas registradas na forma deste artigo receberdo um
numero de ordem, no préprio registro, o qual passard a caracterizd-las.



Paragrafo Terceiro - A impressdo e divulgacdo das chapas € da competéncia dos
respectivos apresentantes, devendo a Associacdo facilitar aos interessados seus
registros sociais.

Art. 31 - O processo de eleicdo obedecerd as seguintes normas:

a)

A convocacdo, que deverd conter a ordem do dia, data, hora e local, serd feita
com a antecedéncia minima de trinta (30) dias e publicada, sob forma de
edital, uma vez, em jornal local de circulacdo didria, podendo, ainda, a
Associacdo utilizar outros meios inclusive eletrénicos de que dispde, para fazer
chegar ao conhecimento de seus associados o dia da eleicdo, hora do inicio e
término das votacodes, bem como os membros da comissdo eleitoral e o local
das mesas eleitorais;

a votacdo, que serd secreta, terd inicio as 9 horas do dia designado e terminard
as 17 horas do mesmo dic;

a comissdo eleitoral serd constituida de um presidente e dois secretdrios,
nomeados pela Diretoriq;

a comissco eleitoral caberd constituir as mesas eleitorais com um Presidente, dois
mesdrios e dois suplentes;

a falta dos designados para compor a mesa serd suprida pelos suplentes;

na falta do Presidente, assumird a Presidéncia o mesdrio mais idoso;

o Presidente da comissdo eleitoral, caso necessdrio, terd plenos poderes para
designar, dentre os associados presentes a eleicdo, um ou mais para completar
a mesaq;

junto a cada mesa eleitoral haverd o seguinte material, indispensdvel a eleicdo:
urna e folhas de votacdo com a nominata dos associados em pleno gozo de
seus direitos;

o associado, ao comparecer d mesa eleitoral e constatar a sua inscricdo,
assinard a folha de votacdo. Apds, apanhard a cédula de votacdo, rubricada
pelo Presidente, Mesdrio ou Suplente da mesa eleitoral, dirigir-se-& a um recinto
reservado para assinalar seu voto, e retornard d mesa para depositar seu voto
na urna;

cada associado terd direito a um voto;

as empresas associadas exercerdo o direito a voto por intermédio de seus
titulares, desde que admitidas, pelo menos, cento e oitenta (180) dias antes da
eleicdo;

encerrada a votacdo, no caso de haver funcionado apenas uma mesa
eleitoral, esta constituir-se-& imediatamente em mesa escrutinadora e procederd
a apuracdo, lavrando ata, que serd assinada por todos 0s memlbros da mesma
e fiscais, se houver, e declarard eleita a chapa que maior nUmero de votos tiver
obtido. Dessa ata constard a nominata dos candidatos eleitos e o nUmero de
votos dados a cada chapa, designando-as pelo niUmero de ordem que
receberam no respectivo registro;

no caso de funcionar mais de uma mesa eleitoral, as mesmas reunir-se-4o No
local da votacdo e, em conjunto, constituir-se-do em mesa escrutinadora e
procederdo na forma prevista na letra anterior. Neste caso a presidéncia caberd
ao mais idoso dos Presidentes de mesas eleitorais;

ndo serdo tomados em consideracdo os votos dados a pessoas ndo incluidas
nas chapas, nem tampouco os nomes riscados ou substituidos, prevalecendo,
para efeito de contagem, a nominata original da chapa;



o) os candidatos & Presidéncia poderdo designar, por escrito e enderecado ao
Presidente da mesa eleitoral, fiscais para acompanhar a votacdo e apuracdo.

Pardgrafo Unico - Se somente uma chapa de candidatos for registrada até o
término do prazo estipulado no “caput” do artigo 28, a eleicdo serd realizada em
Assembleia Geral Ordindria, nos termos do capitulo IV do Estatuto.

CAPITULO VI
Da Diretoria

Art. 32 - A Diretoria € o 6rgdo executivo da Associacdo Comercial, Industrial, de
Servicos e Tecnologia de Sdo Leopoldo — ACIST-SL, eleita por dois anos na forma
prevista no Capitulo V, e compde-se de sete (07) membros, sendo um Presidente, e
Vice-Presidentes das dreas Administrativa, Financeira, Industria, Comércio, Servicos e
Tecnologia, que tomard posse sempre no primeiro dia Util do ano seguinte & sua
eleicdo.

Paragrafo Unico - O Presidente ndo poderd ser reeleito por mandato consecutivo.

Art. 33 — A Diretoria reunir-se-&, por convocacdo do Presidente ou de seu substituto
legal, sempre que necessdrio ou conveniente,

Art. 34 - O mandato da Diretoria € amplo e ilimitado em relacdo d livre e geral
administracdo de tudo que disser respeito aos direitos e interesses da Associacdo,
incumbindo-lhe, privativamente:

a) ser a guarda deste Estatuto, do Regimento Interno e mais deliberacdes,
cumprindo-os e fazendo-os cumprir;

b) gerir os interesses econdmicos e financeiros da Associacdo e

c) aceitar a inclusdo e a demissdo de associados, em conformidade com o
Estatuto.

Art. 35 - O ndo comparecimento de qualquer um dos membros da Diretoria, a mais
de 50% das reunides oficialmente convocadas em um periodo de é meses,
justificado ou ndo, sujeitard o faltante, a critério do Presidente, & exclusdo da
Diretoria.

Pardgrafo Unico - Caso a exclus@do de qualquer membro da Diretoria venha a
ocorrer, com excecdo do Presidente, a vaga poderd ser suprida por indicacdo do
Presidente e aprovacdo da Diretoria, e, ser referendada na primeira Assembleia
Geral gue ocorrer. O membro indicado assumird o cargo até o final da gestdo.

Art. 36 - Todas as afribuicdées ndo reservadas por este Estatuto & Diretoria
coletivamente ou especialmente a algum de seus membros, seréo reguladas por
um Regimento Interno, elaborado pela Diretoria.

Art. 37 — O Presidente € o representante legal da Diretoria e o principal dirigente da
Associacdo, competindo-lhe:



a) convocar as reunides da Diretoriac e Conselho Consultivo, regulando seus
frabalhos;

b) representar a Associacdo em juizo ou fora dele, podendo constituir procuradores
para o ato de que tratar e outorgar-lhes os necessdrios poderes;

c) assinar com o Vice-Presidente Financeiro ou com Vice-Presidente Administrativo,
todos os atos, contratos e documentos que representem obrigacdes para a
Associacdo, inclusive cheques e quaisquer outros titulos;

d) decidir todos os assuntos que demandarem pronta solucdo, dando disso
conhecimento & Diretoria, em sua primeira reunido;

e) fiscalizar a escrituracdo social, ndo podendo, entretanto, avocar a si livros ou
documentos, os quais, sob nenhum pretexto, sairdo da sede da Associacdo;

f) autorizar o pagamento da despesa e contas da Associacdo;

g) designar o Vice-Presidente que deverd substitui-lo quando de seus impedimentos
eventuais; e

h) outorgar procuracdo a outro membro da Diretoria ou ao Gerente Executivo da
Associacdo para os fins do disposto na letra “c” deste artigo.

Art. 38 — Aos Vice-Presidentes incumbem, especialmente, substituirem o presidente,
comparecerem 4s reunides da Diretoria, exercerem as funcdes e encargos que lhes
forem aftribuidos por esta, pelo Presidente e pelo Regimento Interno, competindo-
lhes, outrossim, o seguinte:

Paragrafo Primeiro - Indicarem o substituto do Presidente, caso este ndo tiver
exercido o disposto na letra “g” do art.37.

Pardgrafo Segundo - Designarem, também, o substituto da Presidéncia se o
impedimento for superior a dois (2) meses.

Paragrafo Terceiro - Nos casos de impedimento definitivo, de renincia ou de
vacdéncia do Presidente, os Vice-Presidentes escolherGo, dentre eles, por maioria,
ouvido o Conselho Consultivo, aguele que exercerd a presidéncia da Associacdo
até o término da gestdo da Diretoria.

Paragrafo Quarto - Se ocorrer impedimento definitivo, renincia ou vacdancia do
Presidente nos primeiros doze meses da gestdo, competird cao Vice-Presidente,
escolhido da forma prevista no pardgrafo anterior, convocar eleicdes, num prazo
de sessenta (60) dias, a contar da data da vacéncia, observando-se as disposicdes
do Capitulo V, ressalvado o prazo de publicacdo dos editais, que serd de oito (8)
dias, no minimo.

Pardgrafo Quinto - Proclamado o resultado das eleicdes, o eleito serd empossado
pela Diretoria em no mdximo dez (10) dias Uteis, devendo assumir o mandato até o
final da gestdo.

Paragrafo Sexto - A competéncia atribuida aos Vice-Presidentes, constante dos
pardagrafos primeiro, segundo e terceiro, serd sempre fomada por maioria.

Art. 39 — Compete ao Vice-Presidente Administrativo:

a) atender o expediente em geral, formar a correspondéncia e dirigir a Secretaria;



b) comparecer das sessdes da Diretoria e secretarid-las, assinando, com o
Presidente, as respectivas atas, e,

c) assinar, com o Presidente ou com procurador constituido pelo Presidente, as
ordens, representacoes e oficios relativos aos negdcios da Associacdo.

Art. 40 —- Compete ao Vice-Presidente Financeiro:

a) aresponsabilidade pela arrecadacdo e aplicacdo das receitas da Associacdo;

b) a organizacdo e fiscalizacdo da contabilidade;

c) assinar, com o Presidente ou com o procurador constituido pelo Presidente,
cheques e demais documentos que representem obrigacdo para a Associacdo;
e,

d) providenciar sobre o pontual pagamento das despesas e contas da Associacdo,
apresentado, mensalmente, a Diretoria, o balancete da receita e despesa.

Art. 41 - Compete aos Vice-Presidentes de Comércio, Industria, Servicos e
Tecnologia:

a) coordenar e representar perante a Diretoria e demais érgdos sociqis os
interesses dos associados ligados as suas respectivas areas;

b) defender os interesses desses setores junto a instituicdes publicas e privadas;

c) fomentar o desenvolvimento desses setores.

Art. 42 — Aos Diretores incumbe comparecer as reunidoes da Diretoria, participar de
todos os seus trabalhos e deliberacdes, e, exercer as fungcdes e encargos que lhes
forem atribuidos por esta, pelo Presidente e pelo Regimento Interno, se houver.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
Art. 43 - Coincidindo com o mandato da Diretoria, serd eleito o Conselho Fiscal na
forma prevista no Capitulo V, composto de trés (3) membros efetivos e trés (3)
suplentes, que escolherdo enfre seus membros efetivos, o Presidente, o Vice-

Presidente e o Secretdrio.

Paragrafo Primeiro - Os Suplentes substituirdo os membros efetivos em seus
impedimentos ou rendncias.

Pardgrafo Segundo - As reunides deverdo ter sempre a presenca de trés membros;
guando um dos efetivos ndo puder comparecer, serd convocado um suplente.

Pardgrafo Terceiro — O Conselho Fiscal deliberard validamente com a maioria de
seus membros.

Art. 44 - O Conselho Fiscal € o 6rgdo controlador das financas da Associacdo,
competindo-lhe:



a) examinar, em qualguer tempo, os livros e papéis da Associacdo, a situacdo de
caixa e da tesouraria, cumprindo & Diretoria fornecer-lhe as informagdes que
solicitar;

b) lavrar, em livro proprio ou em ata arquivada na Entidade, parecer sobre as
financas da Associacdo no exercicio em que servirem, para ser apresentado a
Assembleia Geral Ordindria; e

c) emitir parecer sobre matéria referente as financas da Associacdo.

CAPITULO VII
Conselho Consultivo

Art. 45 — O Conselho Consultivo é o érgdo de consulta da Associacdo Comercial,
Industrial, de Servicos e Tecnologia de Sdo Leopoldo — ACIST-SL, e prestard assessoria
e aconselhamento & Diretoria, desde que solicitado.

Art. 46 - O Conselho Consultivo compde-se de todos os Ex-Presidentes da
Associacdo Comercial, Industrial, de Servicos e Tecnologia de Sdo Leopoldo —
ACIST-SL.

Pardgrafo Unico — O Presidente do Conselho Consultivo serd sempre o Ultimo
Presidente da Diretoria que encerrou seu mandato.

Art. 47 — Compete ao Conselho Consultivo estudar e manifestar-se, em cardter
opinativo, sobre quaisquer assuntos de interesse econémico e/ou da Associacdo
que, reputados de alta relevancia, Ihe forem submetidos pela Presidéncia.

Art. 48 — O Conselho Consultivo reunir-se-d sempre que for convocado pelo
Presidente do Conselho e/ou pelo Presidente da Diretoria, e funcionard com
qualquer numero de Conselheiros presentes.

Art. 49 — O Conselho Consultivo poderd, a qualguer momento, solicitar reunido do
Conselho Fiscal para exame da situacdo econdmica/ financeira da Entidade do
exercicio a que se refira a sua gestdo.

CAPITULO VIII
Do Exercicio Financeiro
Art. 50 — O exercicio financeiro tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, e a gestdo administrativa inicia e termina com a posse dos

novos orgdos sociais eleitos.

Paragrafo Primeiro - No final de cada exercicio financeiro, a Diretoria elaborard os
demonstrativos contdbeis, levando o resultado apurado & conta de patrimonio.

Pardgrafo Segundo - E da responsabilidade dos dirigentes os atos praticados

durante a sua gestdo, a qual somente se extingue com a aprovacdo destes atos
pela Assembleia Geral.
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Pardgrafo Terceiro - Nos anos em que houver eleicdes, os atos dos érgdos diretivos
praticados entre o término do exercicio e a posse consideram-se tacitamente
aprovados se no prazo de tfrinta dias, contados da posse, ndo houver impugnacdo
e recurso a Assembleia Gerall.

CAPITULO IX
Disposicoes Gerais

Art. 51 — A aquisic@o ou alienacdo de bens sociais € de competéncia privativa da
diretoria, que resolverd por maioria de seus membros, exceto quanto aos bens
imoveis, cuja aquisicdo ou alienacdo deve ainda ser autorizada pela Assembleia
Geral Extraordindria, expressamente convocada para esse fim.

Art. 52 — Os associados ndo respondem pelas obrigacoes sociais.

Art. 83 - O presente Estatuto sé& poderd ser alterado em Assembleia Geral
Extraordindria, convocada especialmente para esse fim.

Art. 54 — Verificar-se-& a dissolugcdo da Associacdo quando o niUmero de associados
fiver baixado a menos de sete. Neste caso, o patrimbnio social reverterd em
beneficio de entidades congéneres e/ou filantrépicas do Municipio, a juizo da
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim.

Pardgrafo Unico - A dissolucdo da Associacdo também pode ocorrer quando for
deliberado em Assembleia Geral por decisdo dos associados.

Art. 55 — N&o ser@o remunerados, por qualquer forma, os cargos de Diretoriq,
Conselhos Fiscal e Ex-Presidentes, assim como também ndo serdo distribuidos lucros,
bonificacdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO X
Dos Recursos Financeiros

Art. 56 - Os recursos financeiros destinados & manutencdo das atividades da
Associacdo Comercial, Industrial, de Servicos e Tecnologia de Sdo Leopoldo
— ACIST-SL sGo provenientes:

a) de pagamento de mensalidades dos associados;

b) de doacdes ou patrocinios de associados, oérgdos puUblicos
municipais, estaduais ou federais;

c) de convénios com entidades privadas, érgdos publicos municipais,
estaduais e federais;

d) de receitas financeiras;

e) outras receitas oriundas de atfividades que atingem o objetivo social
da Associacdo;
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f) e receitas provenientes de aluguéis.

Disposi¢goes Transitorias

Art. 57 — Os casos omissos neste Estatuto ser@o resolvidos pela Diretoria e

referendados na primeira Assembleia Geral que houver.

Art. 58 — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo.

Sdo Leopoldo, 19 de novembro de 2015."”

SIEGFRIED KOELLN
-Presidente -

ROSANGELA MARIA HERZER DOS SANTOS
-Presidente da Assembleia -

FABIO FAISTAUER
- Secretdrio da Assembleia -
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